
公益財団法人豊中市スポーツ振興事業団 

時短職員（運営）募集案内 

 

１、募 集 職 種  時短職員（運営） 

 

２、募 集 人 員  ①② 若干名 

 

３、主な職務内容  ①プールでの監視業務及び付随業務、受付窓口・市民対応等 

          ②水泳教室の指導業務及び付随業務（別途規定あり） 

 

４、申 込 資 格  ・18歳（高校生除く）以上 

          ・泳げる人 

          ・長期間勤務可能な人 

 

５、雇 用 期 間  採用日から平成 31年 3月 31日 

 

６、申 込 期 間  随時 

 

７、提 出 書 類  所定の申込書（写真添付、学歴・職歴、資格等記載） 

          ※ホームページからダウンロード可。 http://www.toyosupo.com 

          ※履歴書（JIS規格）可（勤務希望施設をご記入ください） 

          ※書類については、お返しできませんのでご了承ください。 

 

８、申 込 方 法  ・希望する下記施設へ直接電話申込 

          ・指導員を希望される方は、研修が別途あります。 

              

マリンフード豊中スイミングスタジアム 

               豊中市服部西町５-１-１  TEL06-6865-3507 

               最寄駅 阪急宝塚線「服部天神駅」西へ約 1000ｍ 

           

           豊中市立ニノ切温水プール 

               豊中市東豊中町５-３７-１ TEL06-6848-8781 

               最寄駅 北大阪急行「桃山台駅」北西へ約 900ｍ 

 

９、勤 務 場 所  ・マリンフード豊中スイミングスタジアム  豊中市服部西町 5-1-1 

・豊中市立二ノ切温水プール        豊中市東豊中町 5-37-1 

                     ※いずれか一施設に限る。 

 

10、勤 務 形 態  ・7時 30分から 20時 15分までの内、1日 3～5時間程度  

          ・週 19時間以内（シフト制 土・日・祝日を含む） 



・週 3日程度 

 

11、休    日  ①② シフト制（勤務の定めのない日） 

             12月 29日～1月 3日 

 

12、賃    金  〔賃金〕 

①時給 1,050円（平成 30年度実績） 

試用期間は採用時から 3ヶ月とする。ただし、累積勤務時間が 100 

時間を超えていない場合は、100時間を超えた日まで、時給 1,000 

円とする。 

           ②指導手当 500円～2,000円（別途規定あり） 

 

          〔通勤手当〕 

            通勤距離が 2ｋｍ以上の場合、週の勤務日数に応じて規定に基づ 

き支給 

 

13、そ  の  他   労災保険加入 

 

 


